附件7
“清远市无烟单位”和“广东省无烟单位”的自评表和申报表

“清远市无烟单位”（机关、企事业单位）自评表

	序号
	标      准
	考  核  办  法
	分 值
	记分方法
	得   分

	1
	将控烟工作纳入单位工作计划和总结，并制定规章制度，有明确的奖惩办法。
	查看有关资料
	20
	缺一项扣5分
	

	2
	有控烟组织、有负责控烟的领导和工作人员，有检查、记录和照片。
	查看有关资料
	15
	缺一项扣5分
	

	3
	单位内有明显的禁烟标志。
	查看有无禁烟标志
	15
	无禁烟标志不得分
	

	4
	单位内工作、生产及公共场所无人吸烟（含外来人员）。
	观察有无人吸烟并查看有无烟蒂
	15
	发现一人吸烟或一个烟蒂扣5分
	

	5
	采取多种形式，有针对性开展控烟健康教育活动（2种以上）。
	查看有关资料、活动记录及教育形式是否多样化
	20
	无资料扣10分，形式单一酌情扣分
	

	6
	控烟健康教育效果明显，职工对控烟健康知识知晓率达90%以上
	抽查职工，测试控烟知识
	15
	职工控烟知识知晓率每少3%扣5分
	


说明：被推荐评选的单位为开展控烟活动时间达一年以上（自评达90分以上可向上级推荐）。
“清远市无烟单位”（学校）自评表

	项目
	考核标准
	考核办法
	评分方法
	备注
	得分

	组织

领导

（20分）
	1.领导带头戒烟或不在学校吸烟

2.有领导分管控烟工作

3.建立控烟网络

4.有控烟监督员
	1.随机抽查5名职工和5名学生进行调查

2.查资料
	1.领导不带头扣10分

2.无分管领导扣5分

3.未建立网络扣3分

4.无监督员扣2分
	
	

	规章

制度

（10分）
	1.有禁止吸烟的规章制度并张贴在公共场所

2.有检查规章制度执行情况的记录或书面材料
	1.查资料

2.现场查看
	1.无制度扣5分

2.有制度未张贴扣2分

3.无记录或书面材料扣3分
	规章制度以文件形式下发并张贴
	

	宣传

教育

（30分）
	1.办公室及会议室走廊、大厅等公共场所有禁烟标志

2.组织教职工、学生和学生家长收看控烟录像片或阅读控烟小册子，收看或阅读人数应占应组织人员总数90%以上

3.各科教师将控烟知识融入教学中

4.每年“世界无烟日”开展宣传活动
	1.随机抽查5处

2.随机抽查5名职工和5名学生进行调查

3.查原始资料和照片


	1.查出一处无禁烟标志扣2分

2.收看或阅读人数达不到90%，每降10%扣1分

3.教案不能体现的扣5分

4.“无烟日”无活动扣5分
	第2和3条考核内容，资料或照片不全的扣5分
	

	行为

转变

（40分）
	1.公共场所无人吸烟，无烟蒂和烟缸

2.教职工吸烟危害知晓率100%

3.学生吸烟危害知晓率90%
	1.随机抽查10名职工进行调查

2.随机抽查10名学生进行调查

2.实地查看
	1.公共场所发现1人吸烟或1个烟缸或1个烟蒂扣2分

2.达不到指标的，每下降10%扣1分
	查看公共场所的数量和地点由考核组根据各单位情况临时决定，一般不少于5处
	


说明：被推荐评选的单位为开展控烟活动时间达一年以上（自评达90分以上可向上级推荐）。

“清远市无烟单位”（医疗机构）自评表
	评 估 标 准
	考核办法
	分值
	得分

	一、成立控烟领导组织，将无烟机构建设纳入本机构发展规划
	查阅有关资料
	15
	

	1.本机构有控烟领导小组，并职责明确
	
	4
	

	2．各部门有专人负责控烟工作，并职责明确
	
	4
	

	3．将控烟工作纳入本机构的工作计划（包括资金保障）
	
	4
	

	4．本机构领导班子成员不吸烟（有1位成员吸烟扣1分，扣完为止）
	
	3
	

	二、建立健全控烟考评奖惩制度　
	查阅有关资料
	5
	

	1.本机构有控烟考评奖惩制度
	
	1
	

	2.有控烟考评奖惩标准
	
	2
	

	3.有控烟考评奖惩记录
	
	2
	

	三、所属区域有明显的禁烟标识，室内完全禁烟
	现场抽查
	35
	

	1.本机构所属管辖区域至少在入口处、候诊厅、会议室、电梯、楼梯等区域内有明显的禁烟标识（缺1处扣2分，扣完为止）
	
	12
	

	2.本机构室内场所完全禁止吸烟（每发现1个烟头扣1分，发现吸烟者无人劝阻1次扣1分，扣完为止。如工作人员室内抽烟，发现1个扣2分）
	
	13
	

	3.设置室外吸烟区（尽量远离密集人群和必经通道）（3分），有明显的引导标识（2分）
	
	5
	

	4.机构员工不得穿工作服在吸烟区吸烟（发现1个扣5分）
	
	5
	

	四、设有控烟监督员和巡查员
	查阅有关资料、记录
	5
	

	1.机构内设有控烟监督员和巡查员
	
	2
	

	2.控烟监督员和巡查员有定期监督、巡查记录
	
	3
	

	五、开展多种形式的控烟宣传和教育
	查阅有关资料、记录
	20
	

	1.有控烟宣传栏、板（如院内电视、展板、宣传栏、标语等）
	
	7
	

	2.有相关控烟传播材料（如海报、折页、健康处方等）
	
	7
	

	3.有大众控烟宣传活动（如讲座、咨询等）
	
	6
	

	六、明确规定全体职工有劝阻吸烟的责任和义务
	查阅有关资料
	5
	

	1.有对职工进行控烟知识相关培训（包括劝阻技巧等）
	
	2
	

	2.有劝阻工作相关记录及相关制度
	
	3
	

	七、鼓励和帮助吸烟职工戒烟
	查阅有关资料、现场检查
	5
	

	1.掌握机构所有员工吸烟情况
	
	2
	

	2.对员工提供戒烟服务
	
	3
	

	八、医务人员掌握控烟知识、方法和技巧，对吸烟者至少提供简短的劝阻和戒烟指导
	查阅资料、现场抽查
	10
	

	1.医务人员了解吸烟的危害和戒烟的益处
	
	4
	

	2.相关科室的医生掌握戒烟方法和技巧
	
	4
	

	3.相关科室的医生对门诊、住院病人中的吸烟者进行劝阻和戒烟指导并有记录
	
	2
	


说明：被推荐评选的单位为开展控烟活动时间达一年以上。（自评达90分以上可向上级推荐）

“清远市无烟单位”申报表

	单位名称
	

	地    址
	

	联系电话
	
	邮政编码
	

	分管领导
	
	控烟工作负责人
	

	申报理由：

（盖章）      年  月  日

	主管部门审核意见

（签章）     年  月  日
	县（市、区）爱卫会审核意见

（签章）   年  月  日

	市爱卫会审核意见

（签章）     年  月  日


一式二份

“广东省无烟单位”（机关、企事业）自评表

  单位：

	项目
	评估标准
	得分

	一、组织领导（10分）
	1．本机构有职责明确的控烟领导小组，2分；
	

	
	2．各部门有职责明确的控烟工作负责人，2分；
	

	
	3．将控烟工作纳入本单位的工作计划，2分，并有资金保障，1分；
	

	
	4．本机构领导成员都不吸烟，3分；有1位吸烟成员扣1分，扣完为止；
	

	二、控烟考评制度（6分）
	1.本机构有控烟考评奖惩制度，2分；
	

	
	2.有控烟考评奖惩标准，2分；
	

	
	3.有控烟考评奖惩记录，2分；
	

	三、无烟环境布置及室内全面禁烟（40分）
	1.本机构所有建筑物入口处有清晰明显的禁止吸烟提示，5分；
	

	
	2.本机构所属管辖区域的等候厅、会议室、厕所、走廊、电梯、楼梯等区域内有明显的禁烟标识，10分；缺1处扣2分；
	

	
	3.本机构室内场所完全禁止吸烟，21分；每发现1个烟头扣1分；发现吸烟者1次扣2分；每发现1个工作人员在室内吸烟扣5分；
	

	
	4.设置室外吸烟区，且远离密集人群和必经通道，有明显的引导标识，4分；设置不符规范，扣2分，无引导标识，扣2分；不设室外吸烟区，室外场所完全禁烟，管理方法等同室内禁烟场所，4分；
	

	四、控烟监督巡查（10分）
	1.机构内设有控烟监督员和巡查员，3分；
	

	
	2.对控烟监督员和巡查员进行相关培训，并有培训记录，3分；
	

	
	3.有控烟监督和巡查相关工作记录及值班表，4分；
	

	五、控烟宣传教育（10分）
	1.有一定数量和种类的控烟宣传形式，如新媒体、电视、展板、宣传栏、海报、折页、标语等，至少3种，6分；少1种扣2分；
	

	
	2.开展控烟宣传活动：讲座、咨询、沙龙、戒烟大赛、控烟知识竞赛等，每年至少2次，4分；少1次扣2分；
	

	六、控烟劝阻

（10分）
	1.有明确的全体职工劝阻吸烟的责任要求，并制定相关制度，4分；
	

	
	2.工作人员及时劝阻吸烟，6分；有工作人员在场的吸烟行为未被劝阻，扣6分；
	

	七、为员工提供戒烟帮助（8分）
	1.掌握机构所有员工吸烟情况，4分；
	

	
	2.为员工提供戒烟帮助，4分；
	

	八、禁止出售烟草产品、禁止烟草广告和赞助（6分）
	1.本机构内商店、小卖部、食堂等不出售烟草制品，3分，发现扣3分；本机构禁止烟草广告和烟草赞助，3分，发现扣6分。
	

	总分（100分）
	
	


     评分说明：
    1. 无烟党政机关评分表总分为100分，达标标准为90分。

    2. 有1项为0分，即视为不达标。
“广东省无烟单位”（学校）自评表
     单位：  

	评估标准
	得分

	一、建立学校控烟制度　20分
	

	（一）有控烟领导小组，职责明确（2分）
	

	（二）各部门有专人负责控烟工作，职责明确（2分）
	

	（三）将控烟工作纳入本机构的工作计划，做到年初有计划、年终有总结（包括资金保障）（3分）
	

	（四）领导班子成员不吸烟或带头戒烟（3分，没有吸烟成员得 3 分，有吸烟成员得1 分，超过一半吸烟成员不得分。）
	

	（五）有各项控烟工作制度（5分）
	

	（六）本机构有控烟考评奖惩制度（5分）
	

	二、无烟环境建设  35分
	

	（一）学校内重点区域及吸烟情况发生较多的区域，如大门、教学楼、宿舍楼、实验室、行政楼、会议室、教师办公室、室内运动场、图书馆（室）、食堂、接待室、楼道、电梯、卫生间等要张贴明显的禁烟标志。（12分，缺1处扣1分，扣完为止）
	

	（二）高校室外吸烟区设置符合要求（远离密集人群和必经通道，通风良好）（3分），有明显的引导标识（2 分）。中小学、幼儿园全面禁烟（5分）。
	

	（三）室内所有场所完全禁止吸烟。（共 13 分，每处发现烟头1个扣 0.5 分、吸烟者1个扣1分，扣完为止）
	

	（四）学校内的商店、小卖部、自动货员柜和流动售货车等均禁止销售烟草制品（3分）。
	

	（五）学校内无张贴、悬挂烟草广告和变相的烟草广告，无烟草促销或赞助活动（2分）。
	

	三、开展控烟宣传教育 25分
	

	（一）中小学将烟草危害、不尝试吸烟、劝阻他人吸烟、拒绝吸二手烟等控烟核心知识和技能纳入健康教育课程（5 分）。大学利用课堂、讲座等形式对学生开展控烟教育（5 分）
	

	（二）学校开展无烟日控烟宣传主题活动（5 分）
	

	（三）开展形式多样的控烟宣传（如同伴教育、知识竞赛、宣传栏、海报、广播、电视等）（6分，有1种得2分，最高得6分）
	

	（四）对教职工进行控烟知识、劝阻吸烟技巧等内容培训（3分）
	

	（五）掌握师生员工吸烟状况（5 分）
	

	四、加强控烟监督检查 20分
	

	（一）学校设有控烟巡查员（3分），各部门有控烟督导员（3分）
	

	（二）对控烟巡查员和督导员进行培训，并有培训记录（3）。
	

	（三）有巡查和督导记录（8分）
	

	（四）定期组织对学校各部门、各院系控烟工作进行检查（3）
	

	总分：100分
	


        评分说明：

       1. 无烟学校评分表总分为100分，达标标准为90分。

       2. 有1项为0分，即视为不达标。
“广东省无烟单位”（医疗机构）自评表
     单位：
	评估标准
	得分

	一、成立控烟领导组织，将无烟机构建设纳入本机构发展规划　10分
	

	（一）本机构有控烟领导小组，职责明确（2分）
	

	（二）各部门有专人负责控烟工作，职责明确（2分）
	

	（三）将控烟工作纳入本机构的工作计划（包括资金保障）（3分）
	

	（四）本机构领导班子成员不吸烟（3分，有1位成员吸烟扣1分）
	

	二、建立健全控烟考评奖惩制度  4分
	

	（一）本机构有控烟考评奖惩制度（1分）
	

	（二）有控烟考评奖惩标准（1分）
	

	（三）有控烟考评奖惩记录（2分）
	

	三、所属区域有明显的禁烟标识，室内完全禁烟 40分
	

	（一）本机构所有建筑物的入口处有清晰明显的禁止吸烟提示（5分）
	

	（二）本机构所属管辖区域的等候厅、会议室、厕所、走廊、电梯、楼梯等区域内有明显的禁烟标识（10分，缺1处扣2分）
	

	（三）本机构室内场所完全禁止吸烟（21分，每发现1个烟头扣1分，发现吸烟者1次扣2分。每发现1个工作人员在室内吸烟扣5分，若为医务人员穿工作服吸烟，扣21分）
	

	（四）正确设置室外吸烟区（尽量远离密集人群和必经通道）（2分），有明显的引导标识（2分）
	

	四、设有控烟监督员和巡查员 8分
	

	（一）机构内设有控烟监督员和巡查员（2分）
	

	（二）对控烟监督员和巡查员进行相关培训，并有培训记录（2分），有定期监督、巡查记录（4分）
	

	五、开展多种形式的控烟宣传和教育 8分
	

	（一）有一定数量和种类的控烟宣传材料（4分，如院内电视、展板、宣传栏、海报、折页、标语等，至少2种，少1种扣2分）
	

	（二）有大众控烟宣传活动（4分，如讲座、咨询活动等，每年至少2次，少1次扣2分）
	

	六、明确规定全体职工负有劝阻吸烟的责任和义务  　8分
	

	（一）有对职工进行控烟知识培训（包括劝阻技巧等），并有培训等记录（2分）
	

	（二）有劝阻工作相关制度（2分）
	

	（三）工作人员发现吸烟者及时劝阻（4分，有工作人员在场的吸烟行为未被劝阻，扣4分）
	

	七、鼓励和帮助吸烟职工戒烟 　5分
	

	（一）掌握机构所有员工吸烟情况（2分）
	

	（二）对员工提供戒烟帮助（3分）
	

	八、所属区域内禁止销售烟草制品　 5分
	

	医疗卫生机构内无烟草广告，商店、小卖部不出售烟草制品（5分，发现任何1种，扣5分）
	

	九、医务人员掌握控烟知识、方法和技巧，对吸烟者至少提供简短的劝阻和戒烟指导　   8分
	

	（一）医护人员了解吸烟的危害和戒烟的益处（2分）
	

	（二）相关科室的医生掌握戒烟方法和技巧（2分）
	

	（三）医生询问门诊、住院病人的吸烟史，对其中的吸烟者进行简短戒烟干预并有记录（4分）
	

	十、医疗机构在相应科室设戒烟医生和戒烟咨询电话   4分
	

	设有戒烟门诊或在相应科室设戒烟医生（2分），并有工作记录（2分）
	

	总分：100分
	


      评分说明：
       1. 无烟医疗卫生机构评分表总分为100分，达标标准为90分。

       2. 公共卫生机构和卫生行政部门不对第九项和第十项进行评估，总分88分，达标标准为  

          80分。

       3. 第一至八项标准中有1项为0分，即视为不达标。

	广东省无烟单位申报表

	单  位
	
	地址
	

	法  人
	
	电话
	

	控烟负责人
	
	电话
	

	所属类别
	1.党政机关  2.企事业单位 3.学校 4.医疗机构

	在职人数
	     人
	其中吸烟者    人，占   %。

	单位控烟工作情况简介（无烟单位标准执行情况）
                           自评单位（盖章）
                         年  月  日          

	主管部门
意见
	                           （盖章）
                         年  月  日

	区(县) 卫生健康

局意见
	                           （盖  章）
年    月    日

	市卫生

健康局
意见
	　
                       （盖  章）
                      年    月    日                                        

	备注
	　
　



